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w Regulamin uwzglednia elementy dostepnosci dla 0séb z niepetnosprawno$ciami

REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

realizowanym w ramach Priorytetu 6. Fundusze Europejskie dla rynku pracy,
edukaciji i wkgczenia spotecznego, Dziatania 6.11 Wsparcie ksztatcenia zawodowego,
typ projektu A. Podniesienie jakosci ksztatcenia zawodowego Fundusze Europejskie
dla Matopolski 2021-2027.

Projekt pn.

,Podniesienie jakosci oferty szko6t prowadzacych ksztatcenie zawodowe w
Powiecie Nowosadeckim” nr FEMP.06.11-1P.01-0136/24

Beneficjent projektu: Powiat Nowosgdecki

Realizatorzy projektu:

Starostwo Powiatowe w Nowym Saczu

Zespot Szkét Ponadpodstawowych im. Jana Pawta Il w Krynicy - Zdroju
Zespot Szkoét im. ks. prof. Jozefa Tischnera w Starym Saczu

Zespot Szkét Zawodowych im. Stanistawa Staszica w Grybowie

Zespot Szkét im. Sw. Kingi w kacku

N o g s~ w D P

Zespot Szkot Ponadpodstawowych im. Wincentego Witosa w Nawojowej

Organizator rekrutacji/Biuro projektu: Starostwo Powiatowe w Nowym Saczu,
ul. Jagiellonska 33 Nowy Sgcz, Referat ds. Strategii i Rozwoju w Wydziale

Administracyjnym.

§1
Postanowienia ogdlne

1. Projekt pn. ,Podniesienie jakosci oferty szkét prowadzacych ksztatcenie
zawodowe w Powiecie Nowosadeckim ” realizowany jest w okresie
od 01.09.2024 roku do 30.09.2027 roku.

2. Projekt wspétfinansowany jest przez Unie Europejskg ze srodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus w ramach Programu Fundusze Europejskie dla

Matopolski na lata 2021-2027, 6 O$ Priorytetowa Fundusze europejskie dla rynku
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pracy, edukaciji i wtgczenia spotecznego Dziatanie 6.11 Wsparcie ksztatcenia
zawodowego, typ projektu A. Podniesienie jakosci ksztatcenia zawodowego.
Celem projektu jest wpieranie rownego dostepu do dobrej jakosci, witgczajgcego
ksztatcenia, wspieranie rozwijania oferty zawodowej szkdt prowadzonych przez
Powiat Nowosadecki oraz zwiekszenie szans na zatrudnienie 1 100
uczniow/uczennic szkot Powiatu Nowosgdeckiego prowadzacych ksztatcenie
zawodowe, poprzez poprawe efektywnosci ksztatcenia zawodowego,
realizowanego we wspoétpracy z pracodawcami.

Rekrutacja odbywac sie bedzie zgodnie z zasadg rownosci szans

i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz
zasadg réwnosci szans kobiet i mezczyzn.

W przypadku osob z niepetnosprawosciami rekrutacja bedzie prowadzona przy

pomocy oséb wskazanych przez Dyrektora danej szkoty.

Zakres wsparcia

1. W ramach projektu pn. ,Podniesienie jakosci oferty szkdt prowadzgcych

ksztatcenie zawodowe w Powiecie Nowosgdeckim” bedg prowadzone
nastepujgce formy wsparcia zadeklarowane przez dang szkote:

1) Zespdt Szkét Zawodowych im. Stanistawa Staszica w Grybowie:

e Doradztwo edukacyjno — zawodowe (planowana liczba miejsc na rok
szkolny 20),
e Kurs prawo jazdy kat. B (planowana liczba miejsc na rok szkolny 10),
e Kursy i szkolenia zawodowe z branzy budowlanej:
v" kurs operator wozka podnosnikowego z mechanicznym napedem
podnoszenia (planowana liczba miejsc na rok szkolny 10),
v kurs AutoCAD (planowana liczba miejsc na rok szkolny 10),
e Kursy i szkolenia zawodowe z branzy ekonomiczno- administracyjnej:
v kurs Comarch EPR Optima (planowana liczba miejsc na rok szkolny
10),
e Kursy i szkolenia zawodowe z branzy hotelarsko-gastronomiczno-

turystycznej:
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v kurs kuchnia molekularna (planowana liczba miejsc na rok szkolny
10),
v kurs barman (planowana liczba miejsc na rok szkolny 10),
e Kursy i szkolenia zawodowe z branzy mechanicznej:
v kurs spawacza (planowana liczba miejsc na rok szkolny 10),
v kurs obrabiarek sterowanych numerycznie CNC (planowana liczba
miejsc na rok szkolny 10),
e Kursy i szkolenia zawodowe z branzy motoryzacyjne;j:
v kurs obstugi klimatyzacji (planowana liczba miejsc na rok szkolny
10),
e Kursy i szkolenia zawodowe z branzy spedycyjno- logistycznej:
v Kkurs spedytora, specjalista ds. logistyki (planowana liczba miejsc na
rok szkolny 10),
e Kursy i szkolenia zawodowe z branzy spozywcze;j:
v kurs cukiernictwa (planowana liczba miejsc na rok szkolny 10),
e Staze uczniowskie — realizowane sg w oparciu o odrebny regulamin,
e Zajecia dydaktyczno — wyrdwnawcze z przedmiotéw zawodowych
(planowana liczba miejsc na rok szkolny 20),
e Zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze z przedmiotéw ogdélnych
(planowana liczba miejsc na rok szkolny 30),
e Zajecia dla ucznidw ze specjalnymi potrzebami — wedtug potrzeb,
e Zajecia z zakresu przeciwdziatania przemocy i dyskryminacji

(planowana liczba miejsc na rok szkolny 20).

2) Zespodt Szkoét im. ks. prof. Jézefa Tischnera w Starym Saczu:

e Doradztwo edukacyjno — zawodowe (planowana liczba miejsc na rok
szkolny 20),
e Kurs prawo jazdy kat. B (planowana liczba miejsc na rok szkolny 40),
e Kurs prawo jazdy kat. BE (planowana liczba miejsc na rok szkolny 10),
e Kursy i szkolenia zawodowe z branzy budowlanej:
v" kurs operator koparkotadowarki (planowana liczba miejsc na rok
szkolny 10),

v kurs AutoCAD (planowana liczba miejsc na rok szkolny 10),
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Kursy i szkolenia zawodowe z branzy ekonomiczno- administracyjne;:

v kurs ksiegowosci (planowana liczba miejsc na rok szkolny 10),

Kursy i szkolenia zawodowe z branzy elektroenergetycznej:

v kurs instalacji paneli PV (planowana liczba miejsc na rok szkolny
10),

Kursy i szkolenia zawodowe z branzy handlowej:

v Kkurs kasjer z obstugg kasy fiskalnej (planowana liczba miejsc na rok
szkolny 10),

Kursy i szkolenia zawodowe z branzy hotelarsko-gastronomiczno-

turystycznej:

v kurs pilot wycieczek turystycznych (planowana liczba miejsc na rok
szkolny 10),

v" kurs kelner (planowana liczba miejsc na rok szkolny 10),

v kurs barista (planowana liczba miejsc na rok szkolny 10),

v kur barman (planowana liczba miejsc na rok szkolny 10),

Kursy i szkolenia zawodowe z branzy lesne;j:

v kurs brakarski (planowana liczba miejsc na rok szkolny 30),

v’ Kkurs zarzadzania $rodowiskiem lesnym (planowana liczba miejsc na
rok szkolny 10),

v" kurs ochrony przyrody (planowana liczba miejsc na rok szkolny 10),

v kurs operator maszyn harvester (planowana liczba miejsc na rok
szkolny 5),

v' kurs operator maszyn forwardera (planowana liczba miejsc na rok
szkolny 5),

v kurs zrobwnowazone uzytkowanie obszaréw lesnych (planowana
liczba miejsc na rok szkolny 10),

Kursy i szkolenia zawodowe z branzy mechanicznej:

v kurs spawacz (planowana liczba miejsc na rok szkolny 10),

v kurs obrabiarek sterowanych numerycznie CNC (planowana liczba
miejsc na rok szkolny 10),

Kursy i szkolenia zawodowe z branzy spozywcze;j:

v kurs cukiernictwa (planowana liczba miejsc na rok szkolny 10),

Kursy i szkolenia zawodowe z branzy teleinformatycznej:
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v kurs grafika 3D (planowana liczba miejsc na rok szkolny 10),

e Staze uczniowskie — realizowane sg w oparciu o odrebny regulamin,

e Zajecia dydaktyczno — wyrownawcze z przedmiotéw zawodowych
(planowana liczba miejsc na rok szkolny 20),

e Zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze z przedmiotow ogolnych
(planowana liczba miejsc na rok szkolny 40),

e Zajecia dla ucznidw ze specjalnymi potrzebami — wedtug potrzeb,

e Zajecia z zakresu przeciwdziatania przemocy i dyskryminacji

(planowana liczba miejsc na rok szkolny 20),

3) Zespot Szkét Ponadpodstawowych im. Wincentego Witosa w Nawojowej:

e Doradztwo edukacyjno — zawodowe (planowana liczba miejsc na rok
szkolny 10),
e Kurs prawo jazdy kat. B (planowana liczba miejsc na rok szkolny 20),
e Kurs prawo jazdy kat. BE (planowana liczba miejsc na rok szkolny 10),
e Kursy i szkolenia zawodowe z branzy budowlanej:
v kurs operator wézka podnos$nikowego z mechanicznym napedem
podnoszenia (planowana liczba miejsc na rok szkolny 10),
e Kursy i szkolenia zawodowe z branzy hotelarsko-gastronomiczno-
turystycznej:
v kurs barista (planowana liczba miejsc na rok szkolny 10),
v kurs barman (planowana liczba miejsc na rok szkolny 10),
v kurs kuchnia molekularna (planowana liczba miejsc na rok szkolny
10),
e Kursy i szkolenia zawodowe z branzy rolno- hodowlane;j:
v kurs grommera (planowana liczba miejsc na rok szkolny 10),
v" kurs nauki jazdy konnej wraz z egzaminem na odznake PZJ
(planowana liczba miejsc na rok szkolny 10),
v kurs kucia koni (planowana liczba miejsc na rok szkolny 10),
v" kurs korekc;ji i pielegnaciji racic (planowana liczba miejsc na rok
szkolny 10),
e Kursy i szkolenia zawodowe z branzy spozywczej:

v kurs cukiernictwa (planowana liczba miejsc na rok szkolny 10),
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e Staze uczniowskie — realizowane sg w oparciu o odrebny regulamin,

e Zajecia dydaktyczno — wyrownawcze z przedmiotéw zawodowych
(planowana liczba miejsc na rok szkolny 10),

e Zajecia dydaktyczno — wyrbwnawcze z przedmiotow ogolnych
(planowana liczba miejsc na rok szkolny 30),

e Zajecia dla ucznidw ze specjalnymi potrzebami — wedtug potrzeb,

e Zajecia z zakresu przeciwdziatania przemocy i dyskryminacji

(planowana liczba miejsc na rok szkolny 20),

4) Zesp6t Szkot im. Sw. Kingi w kacku:

e Doradztwo edukacyjno — zawodowe (planowana liczba miejsc na rok
szkolny 10),
e Kurs prawo jazdy kat. B (planowana liczba miejsc na rok szkolny 10),
e Kursy i szkolenia zawodowe z branzy budowlanej:
v kurs operator koparkotadowarki (planowana liczba miejsc na rok
szkolny 10),
v kurs operator wézka podnos$nikowego z mechanicznym napedem
podnoszenia (planowana liczba miejsc na rok szkolny 10),
v kurs AutoCAD (planowana liczba miejsc na rok szkolny 10),
e Kursy i szkolenia zawodowe z branzy fryzjersko-kosmetycznej:
v kurs kosmetyczny (planowana liczba miejsc na rok szkolny 10),
e Kursy i szkolenia zawodowe z branzy handlowej:
v kurs kasjer z obstugg kasy fiskalnej (planowana liczba miejsc na rok
szkolny 10),
e Kursy i szkolenia zawodowe z branzy hotelarsko-gastronomiczno-
turystycznej:
v kurs barman (planowana liczba miejsc na rok szkolny 10),
e Kursy i szkolenia zawodowe z branzy mechaniczne;j:
v kurs spawacza (planowana liczba miejsc na rok szkolny 10),
e Staze uczniowskie — realizowane sg w oparciu o odrebny regulamin,
e Zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze z przedmiotéw zawodowych

(planowana liczba miejsc na rok szkolny 10),
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Zajecia dydaktyczno — wyrébwnawcze z przedmiotow ogoélnych

(planowana liczba miejsc na rok szkolny 30),

Zajecia dla uczniow ze specjalnymi potrzebami — wedtug potrzeb,

Zajecia z zakresu przeciwdziatania przemocy i dyskryminacji

(planowana liczba miejsc na rok szkolny 20),

5) Zespdt Szkdt Ponadpodstawowych im. Jana Pawta Il w Krynicy - Zdroju:

Doradztwo edukacyjno — zawodowe (planowana liczba miejsc na rok

szkolny 10),

Kurs prawo jazdy kat. B (planowana liczba miejsc na rok szkolny 20),

Kursy i szkolenia zawodowe z branzy budowlanej:

v

kurs operator koparkotadowarki (planowana liczba miejsc na rok
szkolny 10),

kurs operator wézka podnosnikowego z mechanicznym napedem
podnoszenia (planowana liczba miejsc na rok szkolny 10),

kurs bezpieczne usuwanie azbestu (planowana liczba miejsc na rok
szkolny 10),

kurs kosztorysowanie w budownictwie (planowana liczba miejsc na

rok szkolny 10),

Kursy i szkolenia zawodowe z branzy handlowe;j:

v

kurs kasjer z obstugg kasy fiskalnej (planowana liczba miejsc na rok

szkolny 10),

Kursy i szkolenia zawodowe z branzy hotelarsko-gastronomiczno-

turystycznej:

v
v
v

kurs barman (planowana liczba miejsc na rok szkolny 10),

kurs barista (planowana liczba miejsc na rok szkolny 10),

kurs kuchnia molekularna (planowana liczba miejsc na rok szkolny
10),

kurs dietetyk (planowana liczba miejsc na rok szkolny 10),

kurs animator czasu wolnego (planowana liczba miejsc na rok

szkolny 10),

Kursy i szkolenia zawodowe z branzy spedycyjno — logistycznej:
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v kurs spedytor, specjalista ds. logistyki (planowana liczba miejsc na
rok szkolny 10),

Kursy i szkolenia zawodowe z branzy teleinformatycznej

v kurs ECDL B2 (planowana liczba miejsc na rok szkolny 10),

v" kurs tworzenia stron WWW (planowana liczba miejsc na rok szkolny
10),

Staze uczniowskie — realizowane sg w oparciu o odrebny regulamin,

Zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze z przedmiotow zawodowych

(planowana liczba miejsc na rok szkolny 40),

Zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze z przedmiotow ogdlnych

(planowana liczba miejsc na rok szkolny 90),

Zajecia dla uczniow ze specjalnymi potrzebami — wedtug potrzeb,

Zajecia z zakresu przeciwdziatania przemocy i dyskryminac;ji

(planowana liczba miejsc na rok szkolny 20).

2. Organizator rekrutacji dopuszcza mozliwo$¢ zmiany planowanej liczby miejsc na

dang forme wsparcia oraz zmiane poszczegoélnych form wsparcia realizowanych

w danej szkole.

§ 3

Uczestnicy projektu

1. Uczestnikiem/uczestniczkg projektu moze zosta¢ osoba spetniajgca nastepujgce

kryteria:

a) posiada status ucznia/uczennicy jednej ze szkoét zawodowych objetych

projektem, tj.:

Zespot Szkot im. ks. prof. Jozefa Tischnera w Starym Saczu,

Zespot Szkét Zawodowych im. Stanistawa Staszica w Grybowie,

Zespot Szkét im. Sw. Kingi w kacku,

Zespot Szkot Ponadpodstawowych im. Wincentego Witosa w Nawojowej,

Zespot Szkét Ponadpodstawowych im. Jana Pawta Il w Krynicy — Zdroju.

b) wyraza dobrowolng chec¢ uczestnictwa w wybranych formach wsparcia,

C) spetnia kryteria udziatu w projekcie, o ktérych mowa w § 5.
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d) zlozy w wyznaczonym terminie poprawnie wypetnione dokumenty, o ktérych
mowa w § 6 ust. 1i 2.

2. Uczestnikami projektu nie moga by¢ uczniowie/uczennice, ktorzy/ktore nie
wyrazili zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby procesu
rekrutacji i uczestnictwa w projekcie w zakresie niezbednym do prawidtowej
realizacji projektu przez Beneficjenta i inne upowaznione podmioty, co do ktorych
Instytucja Posredniczgca nie wyrazita sprzeciwu.

3. Uczestnik/uczestniczka projektu moze wzig¢ udziat w kilku formach wsparcia.

4. W projekcie nie moze uczestniczy¢ uczen/uczennica, ktéry/a w tym samym czasie

korzysta ze wsparcia w ramach FEM w ktérym przewidziane formy wsparcia sa

teqo samego rodzaju lub zmierzajg do tego samego celu/korzysci dla

ucznia/uczennicy.

§4
Przebieg i zasady rekrutacji

1. Z uwagi na charakter wsparcia proces rekrutacji prowadzony bedzie cyklicznie
w trakcie danego roku szkolnego, oddzielnie dla kazdej formy wsparcia.

2. Czas trwania naboru w kazdym cyklu to 10 dni od dnia ogltoszenia
rekrutacji.

3. Informacja o projekcie oraz rekrutacji, w tym regulamin rekrutacji i uczestnictwa w
projekcie, zostang zamieszczone na stronie internetowej danej szkoty i
Organizatora rekrutacji oraz na tablicy ogtoszen w szkole. Ponadto wszystkie
niezbedne informacje uczniowie/uczennice bedg mogli uzyskac¢ w Biurze projektu,
sekretariacie szkoty lub u cztonkéw Komisji Rekrutacyjne;j.

4. Wypetnione dokumenty rekrutacyjne, o ktérych mowa w § 6 ust. 1,
uczniowie/uczennice bedg mogli sktada¢ w punktach rekrutacyjnych w danej
szkole oraz w biurze projektu, uczniowie/uczennice bedg mogli rowniez przestac
dokumenty pocztg bezposrednio do biura projektu. Dokumenty rekrutacyjne bedg
mogty sktadac¢ réwniez osoby trzecie, np. rodzice lub prawni opiekunowie.

W momencie ztozenia dokumentow rekrutacyjnych zostanie im nadany
indywidualny numer - kod rekrutacyjny NIK (Numer Identyfikacyjny Kandydata) z

datg przyjecia dokumentéw.
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5. Uczniowie/uczennice, ktorzy ztozg niekompletne dokumenty lub wypetnione
nieprawidtowo, zostang wezwani do uzupetnienia dokumentow.

6. Po kazdym zakonczonym cyklu nastepuje weryfikacja dokumentow
zgtoszeniowych i publikacja listy ztozonych formularzy rekrutacyjnych przy uzyciu
numerow NIK.

7. Rekrutacje przeprowadzi Komisja Rekrutacyjna w oparciu o nastepujgce zasady:
a) w projekcie bedg mogli wzig¢ udziat uczniowie/uczennice szkét zawodowych

objetych projektem:
— zainteresowani udziatem w danej formie wsparcia, oraz
— spetniajgcy kryteria uczestnictwa zawarte w § 5,

b) uczniowie/uczennice niepetnoletni/e bedg kwalifikowani/e do udziatu w
projekcie w oparciu 0 zgode rodzica/opiekuna prawnego zawartg w
dokumentach rekrutacyjnych.

8. Skiad Komisji Rekrutacyjnej zostanie ustalony przez Dyrektora danej szkoty
sposrod nauczycieli.

9. Uczniowie/uczennice kwalifikowani/e bedg do projektu na podstawie ww.
kryteriow przez Komisje Rekrutacyjng, az do wyczerpania limitu miejsc
przewidzianych na dang forme wsparcia.

10.W wyniku prac Komisji Rekrutacyjnej powstanie protokét - wzor protokotu stanowi
zalacznik nr 6 do niniejszego Regulaminu - potwierdzajgcy zakwalifikowanie
uczniéw/uczennic do udziatu w danej formie wsparcia.

11.Komisja Rekrutacyjna stworzy liste uczniéw/uczennic zakwalifikowanych do
udziatu w danej formie wsparcia, liste rezerwowa, oraz liste osob
niezakwalifikowanych do udziatu w danym wsparciu.

12. Listy uczniow/uczennic zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych oraz lista
rezerwowa uczniow bedg ogtaszane na stronie internetowej oraz w sekretariacie
danej szkoty i w Biurze projektu.

13.Po zamknieciu rekrutacji kompletna dokumentacja rekrutacyjna zostanie
przekazana przez szkote do Biura projektu.

14.Uczniowie/uczennice zakwalifikowani/e do udziatu w projekcie bedg uczestniczy¢
w nim nieodptatnie, za wyjatkiem kursow, w ramach ktorych
uczestnik/uczestniczka zobowigzany/a jest do wniesienia wktadu wiasnego

w wysokosci 10% wartosci danego kursu.
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15.W sytuacji, gdy uczestnik/uczestniczka projektu opusci 20% zaje¢ w danej formie
wsparcia, zostanie skreslony/a z listy uczestnikow, a na jego/jej miejsce zostanie
wprowadzony/a uczen/uczennica z listy rezerwowej. Uczniowie wpisani na liste
rezerwowg zostang zakwalifikowani do udziatu w projekcie takze w przypadku
zwolnienia miejsca na skutek czyjejs rezygnacji lub przypadku losowego.

16. Organizator rekrutacji dopuszcza mozliwos¢ przeprowadzenia dodatkowej
rekrutacji w oparciu o ww. zasady, w sytuacji, kiedy po pierwszej rekrutacji nie
zostanie zrekrutowana wystarczajgca liczba chetnych lub tez w trakcie realizacji
projektu czes¢ osob zrezygnuje.

17.0 skresleniu z listy uczestnikdéw projektu oraz wprowadzeniu ucznia/uczennicy
z listy rezerwowej lub koniecznosci przeprowadzenia dodatkowej rekrutacji

decyduje Komisja Rekrutacyjna w oparciu o zapisy niniejszego regulaminu.

§5
Kryteria uczestnictwa w danej formie wsparcia

1. Kryterium dostepu: uczeh/uczennica szkoty zawodowej biorgcej udziat w
projekcie, dokument potwierdzajgcy — zaswiadczenie/potwierdzenie ze szkoty
0 statusie ucznia/uczennicy okreslonego typu szkoty objetej projektem.
2. Kryteria udziatu ucznia/uczennicy w poszczegdlnych formach wsparcia:
1) doradztwo edukacyjno-zawodowe:
Rekrutacja ciggta, podzielona na 2 tygodniowe etapy.
W przypadku wiekszej liczby chetnych niz liczba miejsc decydowac bedzie:
a) nizsza Srednia ocen z przedmiotow zawodowych
b) kryterium punktowe:
Srednia ocen 6,00 - 5,00 — O pkt
Srednia ocen 4,99 - 4,00 — 10 pkt
Srednia ocen 3,99 - 3,00 — 15 pkt

Srednia ocen 2,99 i mniej — 20 pkt

c) dodatkowo premiowane bedg osoby z niepetnosprawnosciami — 5 pkt.
Dokumentem weryfikujgcym bedzie orzeczenie o niepetnosprawnosci,
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub inny dokument
poswiadczajgcy stan zdrowia lub dokument réwnowazny.

d) Maksymalna liczba punktow jakg uczen moze otrzymac wynosi 25 pkt.
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2) kursy interdyscyplinarne/ kursy i szkolenia zawodowe:
Brana pod uwage bedzie srednia ocen z poprzedniego roku szkolnego,
a w przypadku uczniéw/uczennic klasy I-Srednia ocen z pierwszego poétrocza
(zaswiadczenie/potwierdzenie ze szkoty lub swiadectwo ukonczenia
poprzedniego roku szkolnego).
W przypadku wiekszej liczby chetnych niz liczba wolnych miejsc decydowac
bedzie:
a) wyzsza Srednia ocen z przedmiotéw zawodowych, kryterium punktowe:
e Srednia ocen 6,00 - 5,00 — 20 pkt
e Srednia ocen 4,99 - 4,00 — 15 pkt
e Srednia ocen 3,99 - 3,00 — 10 pkt
e Srednia ocen 2, 99 i mniej - 0 pkt
b) dodatkowo premiowane bedg osoby z niepetnosprawnosciami — 5pkt.
Dokumentem weryfikujgcym bedzie orzeczenie o niepetnosprawnosci,
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub inny dokument
poswiadczajgcy stan zdrowia lub dokument réwnowazny.
¢) Maksymalna liczba punktéw jakg uczeh/uczennica moze otrzymac wynosi
25pkt.

Uczniowie/uczennice zakwalifikowani/e do udziatlu w danym kursie

zobowiazani/e sa do dokonania wniesienia wkiadu wlasneqo - srodkéow

finansowych w wysokosci 10% wartosci danego kursu.

3) Staze uczniowskie:

A. Staze uczniowskie organizowane sg dla uczniéw szkét prowadzgcych
ksztatcenie zawodowe, w tym ucznidéw/uczennic technikum i branzowe]
szkoty | stopnia.

B. Spetienie kryteriow weryfikowane bedzie na podstawie
zaswiadczenia/potwierdzenia ze szkoty statusu ucznia/uczennicy
okreslonego typu szkoty objetej projektem.

C. Przy zakwalifikowaniu uczniéw/uczennic do realizacji stazu uczniowskiego
pod uwage brane sg nastepujgce kryteria:

a) Srednia ocen z poprzedniego roku szkolonego a w przypadku
uczniow/uczennic klas | pod uwage brana jest Srednia ocen z 1-go

potrocza (dokumentem weryfikacyjnym jest
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b)

zaswiadczenie/potwierdzenie ze szkoty lub $wiadectwo ukonczenia
poprzedniego roku szkolnego).

Utworzona zostanie lista rankingowa wg sredniej od najwyzszej do
najnizszej (pierwszenstwo udziatu bedg mieli uczniowie/uczennice
Z wyzszg srednig).

Planowane do realizacji staze uczniowskie stuzg rozwijaniu

I podnoszeniu umiejetnosci zawodowych dlatego premiowani bedg
najlepsi uczniowie/uczennice.

Kryterium punktowe:

e Srednia ocen 6, 00 - 5, 00 — 20 pkt

e Srednia ocen 4, 99 - 4, 00 — 15 pkt

e Srednia ocen 3, 99 - 3, 00 — 10 pkt

e Srednia ocen 2, 99 i mnigj - 0 pkt

d) W przypadku zgtoszenia sie wiekszej liczby chetnych, ktdrzy spetniajg

warunki uczestnictwa w stazach uczniowskich, niz liczba wolnych

miejsc, o udziale decydowacé bedzie:

e etap |: wyzsza srednia ocen z przedmiotéw zawodowych, uzyskana
na koniec roku poprzedzajgcego rekrutacje (Swiadectwo) lub z 1-go
potrocza w przypadkow ucznidw klas |
(zaswiadczenie/potwierdzenie ze szkoty),

e etap Il: w przypadku rownorzednych wynikow uzyskanych na
| etapie, pod uwage bedzie brane miejsce zamieszkania —
pierwszenstwo bedg miec¢ uczniowie/uczennice zamieszkujgcy/e
miejscowosci oznaczone wg. kategorii DEGURBA 3 (obszary
wiejskie).

Dodatkowo premiowane bedg osoby z niepetnosprawnosciami — 5pkt.

Dokumentem weryfikujgcym bedzie orzeczenie o niepetnosprawnosci,

orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub inny dokument

poswiadczajgcy stan zdrowia lub dokument rwnowazny.

D. Maksymalna liczba punktow jakg uczen/uczennica moze otrzymacé wynosi
25pkt.
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E. Uczniowie/uczennice kwalifikowani bedg do udziatu w stazu uczniowskim

na podstawie ww. kryteriow przez Komisje Rekrutacyjng, az do
wyczerpania limitu miejsc przewidzianych dla danej szkoty.

F. Staze uczniowskie organizowane bedg w oparciu o odrebny Regulamin.

4) Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze:

a) W zajeciach dydaktyczno-wyréwnawczych mogg wzig¢ udziat wytgcznie
uczniowie/uczennice o $redniej ocen z danego przedmiotu 4,00 i mniej,
kryterium punktowe:

e Srednia ocen 4,00 — 0 pkt

e Srednia ocen 3,56-3,99 — 10 pkt
e Srednia ocen 3,00-3,55 — 15 pkt
e Srednia ocen 2,99 i mniej —20 pkt

a) W przypadku wigekszej liczby chetnych niz liczba miejsc decydowac bedzie:
nizsza srednia ocen odpowiednio z danego przedmiotu zawodowego lub
przedmiotu ogdlnego nauczanego w szkole prowadzgcej ksztatcenie
zawodowe, a w przypadku uczniéw/uczennic klas pierwszych -
nauczanego w szkole podstawowej.

b) Dodatkowo premiowane bedg os. z niepetnosprawnosciami — 5 pkt.
Dokumentem weryfikujgcym bedzie orzeczenie o niepetnosprawnosci,
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub inny dokument
poswiadczajgcy stan zdrowia lub dokument réwnowazny.

¢) Maksymalna liczba punktéw jakg uczen/uczennica moze otrzymac wynosi
25pkt.

5) Zajecia dla uczniow ze specjalnymi potrzebami:
a) Dokumentem weryfikujgcym bedzie opinia z poradni pedagogiczno-
psychologicznej, opinia specjalistéw lub orzeczenie o niepetnosprawnosci,
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub inny dokument

poswiadczajgcy stan zdrowia lub dokument rwnowazny.

6) Zajecia z zakresu przeciwdziatania przemocy i dyskryminacji:
W przypadku wiekszej liczby chetnych o zakwalifikowaniu na zajecia bedzie

decydowac profesjonalny wywiad danego ucznia/uczennicy z psychologiem

14



Fundusze Europejskie Dofinansowane przez :‘ " ': A\
dla Matopolski Unie Europejska LR @ \\j M ALO P O LS I( A

lub pedagogiem szkolnym, ktory oceni koniecznosc realizacji danego

wsparcia.

§6

Dokumenty rekrutacyjne

1. Uczniowie/uczennice zainteresowani/e uczestnictwem w projekcie, zobligowani/e
sg do ztozenia zgodnie z §4 ust 4 poprawnie wypetnionego Formularza
rekrutacyjnego — stanowigcego zatacznik nr 1 do niniejszego regulaminu, wraz
z poprawnie uzupetnionym Formularzem zgtoszenia do danej formy wsparcia —
stanowigcym zatgcznik nr 2 do niniejszego regulaminu. Przy rekrutacji do udziatu
w kolejnej formie wsparcia uczen/uczennica skfada tylko odpowiedni Formularz
zgtoszenia do danej formy wsparcia.

2. Osoby zakwalifikowane do udziatu w wybranych formach wsparcia, w chwili.

rozpoczecia pierwszej formy wsparcia w projekcie, zobowigzane sg do

podpisania:

a) Deklaracji uczestnictwa w projekcie — stanowigcej zatgcznik nr 3 do
niniejszego regulaminu,

b) Zakresu danych osobowych — stanowigcego zatgcznik nr 4 do niniejszego
regulaminu,

c) Oswiadczenia uczestnika projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie
danych osobowych — stanowigcego zatgcznik nr 5 do niniejszego
regulaminu,

3. Podpisanie ww. dokumentéw oznacza akceptacje niniejszego regulaminu.

4. Wzory dokumentéw sg dostepne w Biurze projektu, punktach rekrutacyjnych
w szkotach oraz u cztonkéw Komisji Rekrutacyjnej a takze na stronie internetowej
danej szkoty i na stronie internetowej Organizatora rekrutacji:

www.nowosadecki.pl.

5. Dokumenty powinny by¢ wypetnione w sposob czytelny - komputerowo lub
odrecznie - i podpisane przez ucznia/uczennice. W przypadku oséb
niepetnoletnich komplet dokumentéw musi zosta¢ podpisany przez

ucznia/uczennice oraz przynajmniej jednego z rodzicow/prawnych opiekunow.
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§7
Prawa i obowigzki uczestnika projektu
1. Uczniowie/uczennice zakwalifikowani/e do udziatu w wybranych formach

wsparcia zobowigzani sg do:

a) regularnego uczestnictwa w wybranych formach wsparcia w wyznaczonych
terminach,

b) uzyskania minimalnej frekwencji na zajeciach, nie nizszej niz 80 %,

C) przystgpienia do testu badajgcego efekty uczenia,

d) wypetniania ankiet ewaluacyjnych.

2. Uczen/Uczennica zakwalifikowany/a do uczestnictwa w projekcie moze zostaé
skreslony/a z listy uczestnikow projektu w nastepujgcych przypadkach:

a) na wniosek nauczyciela prowadzgcego zajecia, uzasadniony razgcym
naruszeniem przez ucznia/uczennice zasad uczestnictwa w zajeciach,

b) w przypadku opuszczenia 20% zajec,

c) samodzielnej rezygnacji uczestnika projektu,

d) skreslenia uczestnika projektu z listy uczniow Szkoty.

3. Rezygnacja z uczestnictwa w projekcie wymaga poinformowania Organizatora
rekrutacji. Oswiadczenie o rezygnaciji z uczestnictwa w projekcie skfada
Uczestnik. Oswiadczenie, o ktérym mowa w zdaniu poprzedzajgcym powinno
zosta¢ doreczone Organizatorowi rekrutacji w formie pisemnej osobiscie,

listownie, drogg elektroniczng na adres powiat@nowosadecki.pl, bgdz faksem.

§8
Postanowienia koncowe

1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia.

2. Organizator rekrutacji zastrzega sobie prawo do zmian w niniejszym regulaminie
lub wprowadzenia dodatkowych postanowien.

3. Dokumentacja rekrutacyjna bedzie przechowywana w siedzibie podmiotu
bedgcego Organizatorem rekrutaciji, tj. Starostwo Powiatowe w Nowym Sgczu —
Referat ds. Strategii i Rozwoju w Wydziale Administracyjnym, ul. Jagiellohska 33,
33-300 Nowy Sacz.

4. Wykaz zatgcznikow do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa:

Zatgcznik nr 1 — Formularz rekrutacyjny.

Zatgcznik nr 2 — Formularz zgtoszenia do danej formy wsparcia.
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Zatgcznik nr 3 — Deklaracja uczestnictwa w projekcie.

Zatgcznik nr 4 — Zakres danych osobowych.

Zatgcznik nr 5 — Oswiadczenie uczestnika projektu o wyrazeniu zgody na
przetwarzanie danych osobowych.

Zatgcznik nr 6 — Wzor protokotu rekrutacyjnego.

Opracowat: Zatwierdzit:
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